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положение
о порядке доступа педагогических работников к информационно­

т€лекоммунпкационным сетям и базам данных, учебным и
методическим матершалам, музейным фондам, материальЁо­

техI tическим средствам обеспечения образовательной деятельност} I
МКДОУ с. Мирное Хабаровского муЕиципального района

Хабаровского края

1.оБIциЕ положЕния
1.1. Настоящее положение опредеJUIет порядок доступа

работников МуничипаJIъного казенного дOшколы{ ого образователъного

r{ реждениrl детского сада с. Мирное ХабаровскOго муflшщпztJьного района
Хабаровскогс края (да­lrее МКДОУ) к информационно­
телеком} цrникационным сетям, базам данных, уrебным и методическим
материалам, музейным фондам, материально­техн} ttlеским средствам

обеспечения образовательI Iой деятельности, необходршлым дJrЕ качественного

осуществления педагогической деятельности Учреждения.
| .2. Настоящее Положение разработано на ocнoвallt4иi

ФедералъЕого закона от 29.12.20| 2 ЛЬ 27З­ФЗ кОб образовании в

Российской Федер ат\ии> >  ;

Федералъного закона от Ж.а8.ý96 N 127­Ф3 "0 науке и
государственной Еа)дно­технической политике",

Устава Учреждения.
1.3. ffоступ шедагOгическ!D( работников к вышеперечисяенным услугам
ос)лцествJuIется в цеJuIх качественною осуществления ими педагогичеокой,
методической, науrной или исследователъской деятельностн.
1.4.В соответствии с rrодпунктом 8 ггуr* кта З ст.47 Федерального закона

Российской Федерации от 29 декабря 20| 2 г. N 273­ФЗ "Об Образовании в

Российской Федерации" педагогичеýкие работники имеют право на
бесплатное I IоJýrчение образователъЕьDь методических услуг оказываемых в

Учреждеъrии в порядке, установлеЕнOм настоящим Положением.

,Щействие настоящего Положения расrrрсстраlяяёtся на шользователей шобого
компьютерного оборудования (кошшьютеры, компъютерная периферия,

"коммуникационное оборудование), локальной сети Учреждения,
информационным ресурсам и бжам данньDL вкJIюч.tя информациоЕ} Iые
rчгузейные фонды (да"гrее ­ ресурсам).

2. ПОРЯДОК ДОСТУI IА I IЕДАГОГИI IЕСКIU( РАБОТНИКОВ
2.1.ýосryп к ипформацЕоЕпO­телекоммуникационпой сетп Интернет

с. Мирное

2.Т.|  ,Щоотуп педагогических работников к информационно­

Реryлярная

Утверждаю
Заведующий



тФлекоммуЕикационной сети Интернет осуществJuIется с персонаJIьных

домпьютеров (ноугбуков, планшетнъIх компьютеров и т.п.) Учреждения,'r
подключенньD( к сети I "fuTepHeT, в пределах устаЕовленного лимита на

входящий трафик для Учреждения.

2.| .2. .Щосryп педагогичsских работников к лока.rrьной сети Учреждения
осуществлrIется с шерсональнъrх комгIъютеров (ноугбуков, Епаншетных

компъютеров и ,.r.), пGдкJIюченнъD( к локальной сети Учреждения, без

0цраЕиI [ения врем еwи k! потребленного трафика.

2.t.3. Для достуrrа к информационнO­телекомьцaникационным сетям в

Учреждении педагогическому работнику шредоставJUlются

идентификационные да} rr{ ые (логин и пароль l учётная з€} пись /  электронный

кJIюч и др.). Предоставление досryI Iа осуществJuIется старшим восrитателем

Учреждения.
2.2. ýосryп к базам данных
Педагогическим работникам обеспечивается доступ к аледующим

электронным базам данных:
профессионtlJIьные базы данных;
информацИОнные справочные системы;

­ поисковые системы.

fiоступ к электронным базам данньж осуществляется на условиях, указанных
в дOговорах, заключенных Учреждением с правообладателем элек] "ронных

ресурсов (внешние базьi данных).
2.3. .Щосryш к учебным и методическим материалам
Учебные и методшIеские материапы, размещаемые на официаJIьном сайте

Учреждеýия, нахамтся в открытом дOступе.
Педагогиsеским работникам п0 их запросам моryт вьцаваться во временное

гIоJIьзоваЕие 1"rебные и методические матери€} лы, входящие в оснащение

улебньпr кабинетов.
Выдача педагогиtIеским работникам во временное полъзоваI Iие уrебных и

МеТОДИЧеСКI lD( МаТеРИаПОВ, ВХОДЯI I I I IDi

осуществJIяется работником, на

методиrlеýким кабиrrетом.

в осЕащение уrебньпr
которого возложено

Срок, на который въцаются уrебные и методдческие

опредеJUIется работником, на которого возлOжеЕо заведование методиrлеским

кабинетом, с Jrчетом графика иýпOлъзования запраI IмваемьIх матqри€rлOв в

данном кабияете.
Выдача ilедагогичsскому работнику и сдача им 1чебных и методических
материЕl"JIов фиксируются в листе выдачи.
При I IоJýFIении 1"rебнъur и методических материапов

носителfr(, подлежащID( возврату, педагоrическим

р€lзрешается стиратъ или ме} uIтъ на ншс информацию.

2.4. Щосryп к материальнс­техI rическим средствам обеспечения
образовательной деятельности
ýостуrr педагогическtý( работников к материаJIьно­техническим средствам

кабинетов,
заведование

матери€tJIы,

на электроннъж

работникам не

обеспечения образовательной деятелъности осуществJuIется;

\



­/  без оцраничениrI  к методрtltескому кабинету, Iрупповым комнатам,

lУузык€tпъЕо­спортивному заrу и иным помещеЕиlIм и MecTaJvI  проведениrI

занятий во времr{ , определеЕное в расписании заrrятий;

­ без ограничений к методическому кабинеry, | ругIповым комнатам,

музыкаJIьно_спортивному залу и иным помещениям и местам проведения
занятий вне времени, определенного расписанием зашIтий, по согласованию

с работником, ответственЕым за данное помещение.
Использование двшкимъIх (переносньrх) материапьно­техническ!гх средств

обесгrечения образователъной деятельЕоgти (проекторы и т.ш.)

осуществJIяется flo гtисъменной заявке, I тоданнсй педагогкsеским работником
(не меЕее чем за 5 рабочrас дней до дш использоваъrия материаJIьно­

техническшх средств) на иI \ flя лица, ответствеЕного за сохранность и
гIравильное использование соответствуюш{ их средств.

Выдача педагогическом работнику и сдача им движимых (переносных)

материzrпъЕо­техническI /D( средств обеспечения образовательной

деятельности фиксируются в журн€tпе выдачи.

Щля копирования иJIи тиражиров€} Еия учебньur и методIдIескrD( материалов
педагогичеýкие работники имеют право полъзоваться копирова;rьным

аппаратом.
Педагогический работlrик может сделать не более 100 когrий страниц

формата А4 в I свартап.

Количество сделанньгх копий (страниц формата А4) шри к€t} кдом

копировании фиксируется педiгогическим работником в журнапе

исilользованътя коЕировЕtльного ашIарата.

ýля распечатывания учебньпс и методическlD( материалов педагогические

работники имеют право поrьзоваться принтером.
Педагогический работник может распечатать на принтере не более 100

страниц формата А4 в кварт€tп.

В с.ггуlае необходlалtости тиражированиrI  илrа печати сверх устаЕовленного
объёма rrедагогЕческий работник обязан обратитъся со с.тgпrебной запиской

на имя заведующего Учреждения.
Накопители информации (СD­диски, флеш­накоЕители, карты памяти),
используемые пед€гоrическими работниками при работе с компьютерной
информацией, предваритеJIъно доmIGIы бытъ проверены на отсутствие
ВРедОНОСНЫХ КОМПЬЮТеРНЬD( ЦРОГРаI !еI .
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